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La Direction ouvre enfin la
négociation sur Saint-Herblain !

Déclaration intersyndicale
Suite au CE d’avril ou lintersyndicale SNU-CGT-FO avait décidé de ne pas
siéger, celle-ci demande a la DR 'ouverture de négociations sur le manque
d’effectifs a Saint-Herblain. Nous obtenons enfin une premiere séance de
négociations le 29 mai !

Déclaration SNU
Le SNU demande la tenue d’un CEt extraordinaire sur la charge de travail des
agents sur tous les postes et tous les services.

Vous retrouverez en pieces-jointes les déclarations : celle de I'intersyndicale
et celle du SNU.

Bulletin de salaire

: Allocation vacances : attention
changement. Pour plus :
: d’explications sur les salaires de :
: mai et juin, voir l'intranet :

: Intranet national > RH > Gestion
administrative > Modification
: des acomptes allocation
: vacances et 13™M® mois
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